
 

 
ช่ือเรื่อง ศึกษารูปแบบในการเรียนรู้ของตนเองได้อย่างไรในราย     

วิชาการพัฒนาบุคลิกภาพของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ พณบ.31/32  แผนกวิชาการบัญชี วิทยาลัยการ
อาชีพสตึก   ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา 2566 

ผู้วิจัย    นางแพรวพรรณ  กิตติภูติกุล 
ปีท่ีทำการวิจัย   ภาคเรียนท่ี  2 ปีการศึกษา  2566 

บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งนี้ มีความมุ่งหมายเพื่อศึกษารูปแบบในการเรียนรู้ของตนเองได้อย่างไรใน

วิชาการพัฒนาบุคลิกภาพของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ พณบ.31/32  แผนก
วิชาการบัญชี วิทยาลัยการอาชีพสตึก ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566  กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย
ครั้งนี้เป็น นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ แผนกวิชาการบัญชี จำนวน 44  คน ท่ีเรียนใน
รายวิชาการพัฒนาบุคลิกภาพ เก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามท่ีผ่านการตรวจสอบจากผู้เช่ียวชาญ  
3  คน  วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าสถิติ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย  ผลการวิจัยพบว่า 

ผู้สอนควรจะได้มีการปรับรูปแบบในการสอนของตนเอง พร้อมท้ังแผนการเรียนการสอน 
ตลอดจนบทเรียนและส่ือการสอนอื่นๆ เพื่อให้มีความสอดคล้องกับรูปแบบในการเรียน
ของ       ผู้เรียนให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได้ ข้อเสนอแนะนี้มีรากฐานมาจากงานวิจัยจำนวน
หนึ่ง เช่น Cheng และ Banya (1998) และ Freeman และ Richards (1993) ท่ีบ่งช้ีว่า ความ
พยายามท่ีจะตอบสนองต่อสไตล์ในการเรียนของผู้เรียนด้วยการเลือกใช้สไตล์ในการสอนท่ี
เหมาะสม วิธีการสอน และการวางแผนการเรียนการสอน จะสามารถทำให้ผู้เรียนมีท้ังความพึง
พอใจและสัมฤทธิผลของการเรียนท่ีเพิ่มขึ้น นอกจากนี้ ผู้สอนควรจะเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ใช้
สไตล์ในการเรียนแบบท่ีผู้เรียนช่ืนชอบหรือมีความถนัดให้มากท่ีสุด เพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจให้
ผู้เรียนเกิดความพยายามท่ีจะเรียนให้ดีท่ีสุด ท้ังนี้ ก็เนื่องมาจากความเช่ือท่ีว่า “ผู้เรียนจะเรียนได้
ดีท่ีสุดเมื่อผู้เรียนได้ทำในส่ิงท่ีต้องการจะทำ” (Nair-Venugopal, 1992, p. 67) ในกรณีนี้ เมื่อผล
ของการวิจัยแสดงให้เห็นว่า      ผู้เรียนมีสไตล์ในการเรียนแบบ การเรียนรู้โดยการปฏิบัติตนใน
สถานการณ์ต่าง ๆ เป็นรูปแบบสำคัญ ผู้สอนควรจะต้องพิจารณาว่าในการจัดการเรียนการสอน
ของตนนั้น ผู้เรียนได้มีโอกาสทำกิจกรรมท่ีก่อให้เกิดการเรียนรู้จาก        ประสบการณ์จริง 
(experiential learning) หรือ การเรียนรู้ท่ีเกิดจากการมีส่วนร่วมในกิจกรรมอย่างสมบูรณ์ 
(total physical involvement in learning) ซึ่งถือเป็นการเรียนรู้แบบ ปฏิบัติตนในสถานการณ์
ต่าง ๆ มากน้อยเพียงใดและจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนได้มีโอกาสใช้รูปแบบใน
การเรียนรู้ท่ีตนเองถนัดนี้ตามสมควร นอกจากนี้ การท่ีผู้เรียนระบุว่าผู้เรียนชอบรูปแบบในการ
เรียนแบบกลุ่ม (Group Learning) ก็เป็นโอกาสอันดีท่ีผู้สอนจะได้จัดกิจกรรมกลุ่มในการเรียน
การสอนของตนเพิ่มมากขึ้น ท้ังนี้เนื่องจากการทำงานเป็นกลุ่มนั้นจะทำให้ผู้เรียนมีโอกาสใช้องค์
ความรู้ท่ีเป็นเป้าหมายในขอบเขตของการใช้งานท่ีกว้างขวางขึ้น ท้ังในด้านสังคมและด้านการ
ติดต่อส่ือสารระหว่างบุคคล (social and interpersonal functions) (Pica, 1994) ซึ่งนับว่ามี
ความสำคัญอย่างยิ่งต่อการความสำเร็จในการเรียนวิชาการพัฒนาบุคลิกภาพ 
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